IGUALDAD DE GENERO EN LAS
RELACIONES LABORALES

[IFecha: 4 y 5 de julio de 2017

& Horario: Primer dia: De 9,30 a 14,30y de
15,30 a 17,30.
Segundo dia: De 9,30 a 14,30.

® Lugar: Madrid -C/ Ramirez de Arellano 19 -
Planta baja sala 1.

iIndustria

fundacién
(¥ 1° de mayo

UN ACERCAMIENTO A LAS PERSONAS QUE IMPARTIRAN EL C URSO

M2 JesUs Vilches Arribas.Se incorpora a la Ejecutiva Confederal de CCOlelv Congreso
(1987) como Secretaria Confederal de la Mujer,carige ocupa hasta el afio 2000. Hasta mayo de
2017 ha trabajado como experta en Igualdad enwpidPedagdogico de la Escuela Sindical “Juan
Mufiz Zapico” de CCOO, desarrollando una intensavidad de formacion y elaboracion de
publicaciones, asi como consultora en temas der@épara administraciones, asociaciones,
empresas, etc. Ha colaborado en diversas publieexigGuia sobre clausulas en igualdad de
oportunidades para la negociacién colectiva, saldreacoso sexual y moral, sobre accion
positiva...). Ha participado como tutora en el Magler Género y Politicas de igualdad entre
mujeres y hombres de CCOO, FOREM Confederal y |a@&e Madrid.

Susana Brunel Aranda.Socidloga. UCM. Desde 1988 es adjunta a la Setaetle Mujer e
Ilgualdad de la CS de CCOO, realizando tareas d®@sriento, formacion e investigacion sobre la
problematica socio-laboral de las mujeres. Padiagpmo ponente y formadora en seminarios,
jornadas, cursos y encuentros, tanto nacionale® dotarnacionales con distintas instituciones,
organizaciones y asociaciones de mujeres. Ha cwdiy elaborado diversas publicaciones en
materia de igualdad de oportunidades entre hompbnesjeres y contra la violencia de género. Ha
participado como tutora y en la elaboracién de raés para los Masteres de Género y Politicas
de Igualdad, asi como en el de Liderazgo, realzado CCOO, FOREM Confederal y la URJC de
Madrid.

Es Vocal del Observatorio Estatal de Violencia sdarMujer.

Amaia Otaegui Jauregui Sociologa, UCM. Desde 1990 trabajo en el Gabimétmico confederal

de CCOQO. En la actualidad es la coordinadora detr@&8 de Marzo de la Fundacion 1° de Mayo.
Su actividad se orienta especialmente al ambiia degociacion colectiva en los aspectos relativos
a la igualdad de género. Tiene amplia experiec@mmo docente, ya que ha impartido numerosos
cursos de formacion. Es autora de distintos adscalinvestigaciones sobre el mundo del trabajo y



la actividad sindical. Sobre esta materia ha ekdmmateriales didacticos de referencia para lastédes de Género y Liderazgo de CCOO, y
es profesora del Master de Liderazgo, Comunicagidireccion de Organizaciones realizados por CCBOQREM Confederal y la URJC.



