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El próximo 1º DE MAYO, DÍA INTERNACIONAL DEL TRABAJO, 
las trabajadoras y trabajadores, la ciudadanía en general, están llamados a 
participar en las más de 50 manifestaciones que recorrerán las calles de 
las principales ciudades del país, en defensa de los derechos laborales 
y sociales, y para respaldar el proyecto europeo como pilar de 
democracia, convivencia y progreso.

Un 1º de Mayo en el que se reivindicará el cumplimiento del acuerdo 
alcanzado por CCOO, UGT y el Gobierno para reducir la jornada 
laboral a 37,5 horas semanales (cuya tramitación sigue pendiente),  y 
que incidirá sobre la importancia de seguir avanzando en la mejora 
de la calidad del empleo; en cambiar el sistema de incentivos en la 
economía, y en abrir una mesa de diálogo social para la reforma del 
despido. 

Asimismo, la preocupación por el auge de los populismos de extrema 
derecha y la reivindicación de la soberanía europea y la democracia, 
tras el regreso de Trump a la Administración norteamericana, que 
ha puesto el foco en el modelo social europeo, formarán parte de las 
reivindicaciones de esta nueva jornada de lucha y movilización.

ESTE 
1º DE MAYO 
DEBERÍA 
HABERSE 
PLANTEADO 
COMO 
UN CLAMOR POR 
LA REDUCCIÓN 
DE LA JORNADA 
LABORAL Y 
LA REFORMA 
DEL DESPIDO,
PERO, ANTE 
LA SITUACIÓN 
DERIVADA DE 
LAS POLÍTICAS 
COMERCIALES  
DE ESTADOS 
UNIDOS, 
LA MOVILIZACIÓN  
SERÁ LA QUE 
MÁS 
CONNOTACIONES 
GLOBALES TENGA 
DE LOS ÚLTIMOS 
AÑOS

https://www.ccoo.es/cms.php?cd_cms_pag=12855&cd_cms_elcon_from=&cd_cms_elconmaster_to=37&cd_cms_conte=28736&opc_id=2899eca63cd415182a14b0ea26cd5d2t&opc_id_prin=2f6265f7450466813ea62da04a9e99d8
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Reclamamos 
el compromiso 
político para 
aprobar 
legislativamente 
el acuerdo entre 
Gobierno
y sindicatos que 
fija la jornada 
máxima legal 
en 37,5 horas 
semanales”

PONER EN VALOR 
LO CONQUISTADO... 

Durante la rueda de prensa 
celebrada para presentar las 
reivindicaciones sindicales de cara 
a este 1º de Mayo,  bajo el lema 
“Proteger lo conquistado, ganar 
futuro”, el secretario general de 
CCOO, Unai Sordo, puso en valor 
las conquistas conseguidas en 
los últimos años,  especialmente 
las subidas del Salario Mínimo 
Interprofesional (SMI),  la reforma 
laboral o el papel de los ERTE 
durante la crisis, que han llevado 
a reducir en 10 puntos la brecha 
salarial de género y a recortar la 
temporalidad e incrementar en 
más de 3 millones los empleos 
indefinidos.

Unos logros que, como subrayó, “han 
llevado a España a una situación 
inédita con creación de empleo 
en cifras récord, una mejora de los 
salarios nominales, y al aumento de 
la productividad por hora trabajada.
Además, se ha mejorado el 
saldo exterior y se ha producido 
un importante impulso de la 
negociación colectiva, consiguiendo 
que por primera vez coincidan 

crecimiento del empleo, mejora 
salarial, aumento de productividad 
y fortaleza exportadora. “Y todo 
ello tiene bastante que ver con las 
orientaciones y las reivindicaciones 
laborales llevadas a cabo en el 
marco del diálogo social  y en 
la negociación de los convenios 
colectivos.”

... PARA FORTALECER 
LAS PROPUESTAS DE 
PRESENTE Y FUTURO 

La reducción de la jornada 
laboral a 37,5 horas semanales 
es uno de las grandes reivindi-
caciones de este 1º de Mayo; un 
compromiso ya pactado con el 
Gobierno y que, según Unai Sor-
do, debe materializarse lo antes 
posible. 

“Vamos a ser persistentes y 
exigentes para que se cumpla el 
acuerdo de reducción de jornada 
que firmamos en diciembre. Es 
una reivindicación histórica que 
llega en un momento en el que el 
sindicalismo sale reforzado tras 
años de políticas laborales que 
han mejorado el empleo, los sala-

Frente a la 
precariedad, 
la desigualdad, 
el autoritarismo y 
la guerra, 
el sindicalismo 
de clase plantea 
propuestas, 
compromiso y 
movilización”
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Accede  AQUÍ  al manifiesto  del 1º de Mayo

MANIFIESTO 1º DE MAYO 2025

Las organizaciones sindicales CCOO y UGT, firmemente comprometidas con 

un sindicalismo internacionalista, solidario y transformador, reafirmamos en 

este  1º de Mayo nuestro compromiso con la cooperación intersindical y la 

defensa de los derechos laborales y sociales en todo el mundo. En un contexto 

global de profundas transformaciones, reivindicamos el sindicalismo como 

herramienta esencial para construir sociedades más justas y democráticas.

Rendimos homenaje a quienes son perseguidos y asesinados por defender 

los derechos sociales y laborales y expresamos nuestra solidaridad con 

los pueblos que sufren represión, ocupación y guerra. Condenamos la 

persistencia del conflicto bélico en Ucrania tras la invasión de Rusia. Exigimos 

el fin de la ocupación en Palestina, de la limpieza étnica de su  población, 

el fin del genocidio en Gaza y los ataques indiscriminados en Cisjordania. 

Ni el silencio ni la neutralidad son opciones. La inacción de la comunidad 

internacional está permitiendo   que el gobierno de  Netanyahu continúe 

violando el derecho internacional. Reafirmamos nuestra solidaridad y 

compromiso con la causa del pueblo palestino, su derecho a tener un Estado 

propio,  en el que pueda convivir en paz y seguridad con el Estado de Israel. 

La guerra comercial impulsada por la nueva administración Trump, con 

la imposición de aranceles que amenazan gravemente al comercio 

mundial, requiere una respuesta firme y coordinada de la Unión Europea.

Frente a las políticas de las extremas derechas, que promueven el 

desmantelamiento del Estado de bienestar, el deterioro de los servicios 

públicos, el odio a la diversidad, la oposición  a la políticas de igualdad, su 

defensa del racismo y la xenofobia o el negacionismo de la crisis climática, 

se suma una abierta hostilidad al proyecto europeo. Para hacer frente a 

ello es preciso reforzar la cooperación de los estados miembro para seguir 
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Es imprescindible 
seguir impulsando 

el diálogo social para 
reforzar el empleo digno, 

mejorar los salarios 
a través de 

la negociación 
colectiva, garantizar 

el derecho 
a la vivienda, y avanzar 
en igualdadde género y 

en la lucha contra 
la violencia machista”

rios y la productividad” .

En este sentido, recordó que a 
finales de este año se deben ini-
ciar las negociaciones del nue-
vo Acuerdo para el Empleo y la 
Negociación Colectiva (AENC), 
por lo que no se puede posponer 
la reducción de la jornada.

El secretario general de CCOO 
incidió sobre la necesidad de 
reformar el régimen de despido 
en España, conforme a los pre-
ceptos de la Carta Social Europea 
en esta materia. El objetivo es que 
el despido sea el último recurso 
de las empresas cuando tienen 
que hacer frente a problemas. 
“Hay que romper la inercia al 
recurso fácil y barato del despido.  
La patronal tiene que ser cons-
ciente de que en esta materia o 
entra a negociar o el Gobierno 
tiene la obligación de legislar de 
acuerdo con el derecho Europeo”.

Respecto al objetivo de alcan-
zar el pleno empleo, insistió en 
que España tiene que aspirar y 
movilizar inversión productiva en 
sectores de valor añadido y en 
una economía que no aspire a 
competir por la vieja fórmula de la 
devaluación de los salarios, sino 
por la mejora de la productividad.
Asimismo, señaló como clave para 
el futuro económico el impulso 
de un modelo energético propio 
y competitivo, capaz de generar 
energía barata y renovable.

También hizo referencia a la ne-
cesidad de acometer una políti-
ca ofensiva, valiente y agresiva 
en materia de vivienda.” Hay 
que apostar por una reducción de 
los precios de acceso a la vivien-
da, huir de dilemas falsos de si 
hay que construir más vivienda”. 
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LUZ ROJA A LOS DATOS 
DE SINIESTRALIDAD
LABORAL

Durante su intervención, el secre-
tario general de CCOO advirtió 
que este 1º de Mayo pondrá  una 
luz roja a los datos de siniestra-
lidad laboral. “No puede ser que 
en España se incremente un 10% 
el número de accidentes morta-
les en el trabajo, y que más de un 
tercio de los accidentes mortales 
en el trabajo estén provocados 
por causas que ni siquiera habían 
sido evaluadas en la prevención de 
riesgos. El sistema preventivo en 
España tiene que mejorar, por-
que esta lacra no se debe tolerar.

Por ello, CCOO ha pedido al 
Gobierno que acelere los trabajos 
para reformar la ley de seguri-
dad y salud en el trabajo, que 
incluya nuevas enfermedades pro-
fesionales y que evite la situación 
actual.

OFENSIVA 
ULTRADERECHISTA,
TRUMP Y LA GUERRA 
COMERCIAL 

Respecto al contexto interna-
cional, el secretario general de 
CCOO advirtió sobre las conse-
cuencias del regreso de Trump 
a la Administración norteame-
ricana, a quien acusó de pro-
mover un “neocolonialismo 4.0” 
que pretende debilitar a la Unión 
Europea, su soberanía y modelo 
social.

Para hacer frente a la 
guerra comercial impulsada 

por la Administración 
Trump y al avance de las 
políticas de la extrema 

derecha, que promueven 
el desmantelamiento del 
Estado de bienestar, el 

deterioro de los servicios 
públicos, el negacionismo 

de la crisis climática, 
así como el odio a la 

diversidad, a las políticas 
de igualdad, y la hostilidad 
al proyecto europeo...,  es 
preciso seguir avanzando 

en una Europa fuerte y 
unida, que priorice la 

justicia social, reduzca 
las desigualdades y 

pobreza, llevando a cabo 
políticas que creen empleo 

de calidad, a través del 
refuerzo industrial, de 

la transición energética 
y la innovación digital, 
con participación del 

sindicalismo de clase como 
garante de la democracia, 

la cohesión social y la 
igualdad

En un contexto
global de 
profundas 
transformaciones, 
reivindicamos 
el sindicalismo 
como
herramienta 
esencial para 
construir 
sociedades 
más justas y 
democráticas”
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“Trump no tiene autoridad para 
decirle a Europa cómo debe di-
señar su política fiscal o agraria”, 
señaló, criticando la política aran-
celaria y el intento de “romper 
las reglas del juego multilateral 
para imponer un modelo basado 
en la ley del más fuerte” y advir-
tiendo sobre la situación en que 
se encuentra Estados Unidos, 
“porque un país que corre hacia 
una autocracia va a acabar esta 
legislatura con un modelo que 
difícilmente va a ser equiparable 
a una democracia liberal”.

Por ello, Unai Sordo pidió al Go-
bierno español que lidere una 
posición en Europa, firme y 
unitaria, que evite la fragmen-
tación que buscan tanto la Admi-
nistración estadounidense como 
las extremas derechas europeas  
y reclamó una política exterior 
propia por parte de la UE, que 
refuerce relaciones comerciales 
recíprocas con regiones como 
América Latina o China: “No se 
puede tolerar que nadie nos diga 
con quién podemos comerciar”.

“Si cada país negocia individual-
mente con Trump, hemos perdido 
la batalla”, afirmando que la res-
puesta comercial será inevitable 
si continúan imponiendo arance-
les, como los aplicados del 10 % 
a las importaciones o el 25 % al 
acero y aluminio. 

Por ello, es necesario reforzar 
las capacidades industria-
les y energéticas de Europa, 
apostando por la producción 
de energía barata y renovable 
tanto en el marco español como 
europeo. “Si nos quieren colar su 
gas más caro y su armamento, lo 
que hay que hacer es incremen-
tar nuestra producción energéti-
ca”, incidió Unai Sordo.

1º DE MAYO 
INTERNACIONAL E 
INTERNACIONALISTA

El secretario general de CCOO-
lanzó un mensaje de solidaridad 
con todos los sindicatos del 
mundo, las personas sindi-
calistas, particularmente las 
que sufren persecución o son 
coartadas o cohibidas en el 
ejercicio de la acción y liberta-
da sindical. 

Unai Sordo hizo referencia expre-
sa a la situación dramática que 
vive el pueblo palestino, con 
una denuncia sin paliativos del 
genocidio que se está perpetran-
do por parte del Estado de Israel 
y reiteró el apoyo del sindicato 
a la causa saharaui y a los dere-
chos de libre determinación del 
pueblo saharaui.

Este 
1º de Mayo
rendimos 
homenaje a 
quienes son 
perseguidos y 
asesinados por 
defender
los derechos 
sociales y 
laborales, y 
expresamos 
nuestra 
solidaridad 
con los pueblos 
que sufren 
represión, 
ocupación y 
guerra”
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AHORA MÁS QUE NUNCA, 
ES NECESARIO PROTEGER LO CONQUISTADO 
Y MOVILIZARNOS PARA GANAR EL FUTURO

  #1 ●  Por la reducción de jornada, para ganar tiempo de vida.

  #2 ●   Por los salarios, para ganar estabilidad.

  #3 ●   Por el feminismo, para ganar igualdad.

  #4 ●  Por la igualdad, para ganar libertad.

  #5 ●  Por la negociación colectiva, para ganar derechos laborales.

  #6 ●  Por la salud laboral, para ganar calidad de vida.

  #7 ●   Por el sindicalismo, para ganar democracia.

  #8 ●   Por la democracia, para poder respirar.

  #9 ●   Por las pensiones, los cuidados, la educación y  la sanidad

            públicas, para ganar bienestar.

 #10 ●  Por la industria y el campo, para ganar economía productiva.

 #11 ●   Por la vivienda, para ganar autonomía.

 #12 ●  Por la cultura, para ganar pensamiento crítico.

 #13 ●  Por los derechos humanos, para ganar solidaridad.

 #14 ●  Por la solidaridad, para ganar seguridad.

 #15 ●  Por una Europa social, contra la barbarie externa e  interna.

MOVILÍZATE
Este 1 de Mayo, CCOO 
hace un llamamiento 
a la movilización en 

defensa de los derechos 
sociales y laborales, 

y en respaldo al proyecto 
europeo como pilar 

de democracia social,             
convivencia y progreso

CONSULTA AQUÍ LAS MANIFESTACIONES 
Y ACTOS CONVOCADOS EL 1º DE MAYO

https://ccoo.es/26c806627fd52aac23221755638512b9000001.pdf

